JSW Szkolenie i Gornictwo Spétka z o.0.
44-335 Jastrzebie-Zdroj, ul. Gémicza 1

tel.: +48 32 756 3281, 32 756 3282
jswsig@jswsig.pl

Rafat Franke - Prezes Zarzgdu
Katarzyna Olejko — Zastepca Prezesa Zarzgdu

JSWSIG/DOLG/JW/756/2025

Dotyczy: rekrutacji pracownikéw

JSW Szkolenie i Gérnictwo

Jastrzebie-Zdréj, dnia 28.04.2025 r.

wg. Rozdzielnika

W zwigzku z prowadzong rekrutacjg na stanowiska:

- Obstuga pomieszczen tazni i pralni

- Obstuga pomieszczen tazni

prosimy o odpowiedz czy Panstwa Spotka dysponuje pracownikami, ktérych mogliby$my zatrudni¢ po

wczesniejszym zawarciu stosownego porozumienia.

W razie pytan zapraszamy do kontaktu, sprawe prowadzi:
- Dziat Obstugi tazni Goérniczych — tel. 32 239 5336

Termin przesytania : 06.05.2025 do godz. 13.00

Zatgczniki :

- Podstawowe wymagania niezbedne do zatrudnienia

Rozdzielnik :

NSNS

KRS: 0000498471, Sad Rejonowy Wydziat X Gospodarczy KRS, Gliwice, ul. Powstaficow

JSW S.A., e-mail : biuro@jsw.pl

JZR Sp. z 0.0., e-mail : jzr@zr.pl

PBSz S.A., e-mail : pbsz@jswpbsz.pl

PGWIR S.A., e-mail : sekretariat@pgwir.pl

JSW Logistics Sp. z 0.0.: sekretariat@jswlogistics.pl

JSW IT Systems Sp. z 0.0., e-mail : firma@jswits.pl

JSK Sp. z 0.0., e-mail : jsw@jsk.pl

CLP-B Sp. z 0.0., e-mail : info@clpb.pl

JSW Nowe Projekty S.A., e-mail : office 1@jswnoweprojekty.pl

JSU Sp. z 0.0., e-mail : sekretariat@jsu.pl

JSW Ochrona Sp. z 0.0., e-mail : biuro@jswochrona.pl

JSW ZIR Sp. z 0.0., e-mail : sekretariat@jswzir.pl
JZR-Dzwigi Sp. z 0.0., e-mail : biuro@jzr-dzwigi.pl
ZREM-BUD Sp. z 0.0., e-mail : biuro@zrem-bud.pl
Carbotrans Sp. z 0.0., e-mail : sekretariat@carbotrans.com.pl
BTS Sp. z 0.0., e-mail : sekretariat@btsdg.pl

JSW Koks S.A., e-mail: biuro@jswkoks.pl

Z powazaniem,

Warszawy 23, NIP 6332232554, Kapitat zaktadowy: 50.000 2zi, Kapitat wptacony:
50.000 zt, REGON: 243490830

JSW

GRUPA



JSW Szkolenie i Gérnictwo Spétka z o.o.
44-335 Jastrzebie-Zdrdj, ul. Gérnicza 1

ik rami i JSW Szkolenie i Gérnictwo

Poszukujemy Kandydatow na stanowisko:

1. OBSLUGA POMIESZCZEN £AZNI | PRALNI — 2 kandydatéw:

Miejsce pracy: KWK Pniéwek
System pracy: 3-zmianowy (6.00, 14.00, 22.00) + weekendy

Zakres obowigzkow:

- utrzymanie fadu i porzadku oraz czystosci w obiektach, budynkach na terenie firmy,
- sprzatanie i czyszczenie powierzchni w fazniach,

- zlewanie i Scigganie wody na tazni,

- dbanie o czystos¢ toalet, holi oraz klatek schodowych,

- wydawanie wody, mleka i sokéw,

- przyjmowanie i wydawanie odziezy,

- pranie, wirowanie i suszenie na pralni,

Wymagania : brak
Firma oferuje:

- zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,
- premie uznaniowe,
- program grupowego ubezpieczenia dla pracownikéw JSW Szkolenie i Gérnictwo,

- benefity: za kazdg przepracowang dnidéwke bon podarunkowy.

2. OBStUGA POMIESZCZEN tAZNI - 1 kandydat:

Miejsce pracy: KWK Knuréw
System pracy: 3-zmianowy (6.00, 14.00, 22.00) + weekendy

Zakres obowigzkow:

- utrzymanie fadu i porzadku oraz czystosci w obiektach, budynkach na terenie firmy,
- sprzatanie i czyszczenie powierzchni w tazniach,

- zlewanie i $cigganie wody na tazni,

- dbanie o czysto$¢ toalet, holi oraz klatek schodowych.

Wymagania : brak

KRS: 0000498471, Sad Rejonowy Wydziat X Gospodarczy KRS, Gliwice, ul. Powstarncéw
Warszawy 23, NIP 6332232554, Kapitat zaktadowy: 50.000 zt, Kapitat wptacony:
50.000 z4, REGON: 243490830

GRUPA

JSW



Firma oferuje:

- zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,
- premie uznaniowe,
- program grupowego ubezpieczenia dla pracownikéw JSW Szkolenie i Gérnictwo,

- benefity: za kazda przepracowang dnidwke bon podarunkowy.




