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Zapytanie ofertowe

JSW Szkolenie i Gornictwo Sp. z 0.0. w Jastrzebiu-Zdroju w zwiazku z realizacjg szkolel i kursow
podnoszacych kwalifikacje Pracownikéw Grupy Kapitatowej JSW zaprasza do udziatu w postgpowaniu
w formie zapytania ofertowego na ustuge przeprowadzenie szkolen i kursow.

Szczeg6towy opis zapytania ofertowego:

1. Przedmiot zaméwienia:
Ustuga przeprowadzenia szkolenia: pt. ,Kurs w zakresie krétkiego splatania lin stalowych”

w wymiarze 40 godzin dla 69 Pracownikéw Grupy Kapitalowej JSW oraz zapewnienie sal
szkoleniowych, materiatéw szkoleniowych dla uczestnikéw, peinej dokumentacji szkoleniowej
(m.in. lista obecnosci, zaswiadczenia).

2. Warunki udziatu w zapytaniu ofertowym:

O udzielenie zaméwienia mogg ubiega¢ sig Oferenci, ktdérzy posiadajg niezbedng wiedzg
i doswiadczenie oraz uprawnienia do wykonania zamowienia oraz posiadajg konieczne do wykonania
zamoéwienia wyksztatcenie. Oferentem moze by¢ osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosS¢ gospodarczy
lub osoba prawna, ubiegajaca sig o udzielenie zamoéwienia, ktéra ztozy oferte i po wyborze oferty
zawrze umowe w sprawie zaméwienia. Oferent zobowigzany jest do osobistego wykonywania umowy,
a w przypadku osoby prawnej do wskazania osoby, ktéra bedzie Swiadczyta ustuge na rzecz
Zamawiajacego i jednoczesnie spetniata wymagania. Do sktadania ofert mogg przystapi¢ Oferenci,
ktérzy spefniajg faczne warunki formalne: posiadanie wyksztalcenia wyzszego przez
kadre/wykfadowce prowadzacego dana forme szkoleniowg (wyksztatcenie umozliwiajace
prowadzenie danej formy wsparcia) oraz posiadanie minimum 200 godzin doswiadczenia zawodowego
w pracy prowadzenia szkolef i kurséw w ciggu ostatnich 2 lat, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krétszy — w tym okresie.

3. Opis sposobu obliczenia ceny:

1) Cena ofertowa wyrazona w PLN jest ceng ryczattowa uwzgledniajagcq wysokos¢ kwoty
za 1 osobe — uczestniczacg w/w kursie. Kwota obliczona w nastepujacy sposob: wartos¢ netto
+ podatek VAT = cena brutto. Cena musi uwzglednia¢ wszystkie koszty, jakie poniesie Oferent
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z tytutu nalezytej oraz zgodnej z wymogami realizacji przedmiotu zamdwienia, okreslonego
w pkt 1. Zapytania ofertowego oraz w zataczniku nr 1 (Formularz ofertowy) do Zapytania
ofertowego. Cena (brutto) okreslona przez Oferenta jest obowigzujaca w okresie waznosci
umowy i nie bedzie podlegata zmianie.

4. Kryteria oceny oferty:
Oferty zostang ocenione przez Zamawiajacego w oparciu o nastepujace kryteria i ich znaczenie:

.| Maksymalna liczba |
Znaczenie . .
punktow jakie moie
Lp. . procentowe !
Kryterium _ otrzymac ofertaza |
kryterium | )
dane kryterium
1. |Cena (C)za 1 osobe uczestniczacg w danym kursie 100 % 1 100 punktéw

Zasady oceny kryterium "Cena" (C) — max. 100 punktow.

W przypadku kryterium "Cena" oferta otrzyma zaokraglong do dwdch miejsc po przecinku liczbg
punktow wynikajaca z dziatania:

Cmin
C= Ci ¢ 100 pkt
gdzie:
C Liczba punktéw, jakie otrzyma oferta za kryterium "Cena”

C min Najnizsza cena spo$réd wszystkich waznych i nieodrzuconych ofert

Ci Cena badanej oferty

Wybdr najkorzystniejszej oferty odbywa sie na posiedzeniu Zespotu oceniajacego oferty. Jezeli nie
mozna wybraé najkorzystniejszej oferty z uwagi na fakt, iz dwie lub wigcej ofert przedstawia takg samg
iloé¢ punktéw, Zamawiajacy sposrdd ofert wybiera oferty i zaprasza osoby zainteresowane na
negocjacje cenowe.

5. Termin realizacji zamoéwienia: 01.02.2024r — 31.12.2024r

6. Forma i sposob skiadania oferty:
1) Kazdy Oferent moze zlozy¢ tylko jedng oferte.
2) Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej {na maszynie
komputerze lub czytelnym pismem recznym).
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3) Oferta musi by¢ podpisana przez osobe (osoby) uprawniong(e) do reprezentowania Oferenta,
zgodnie z aktualnym wypisem z wiasciwego rejestru lub zaswiadczeniem z ewidencji
dziatalnoéci gospodarczej albo udzielonym petnomocnictwem.

4) Do oferty nalezy dofaczy¢ kopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadane kwalifikacje
i doéwiadczenie zawodowe, o ktérych mowa w pkt 2 Zapytania ofertowego (referencje, opinie,
inne).

5) Kompletng oferte przygotowana na ,Formularzu ofertowym” stanowigcym zat. nr 1
do Zapytania ofertowego nalezy przesta¢ wraz z innymi zatgcznikami na adres siedziby JSW
Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0. Weglowa 4, 44-268 Jastrzebie-Zdr6j do dnia 19.01.2024r
do godz. 12.00. z adnotacjg na kopercie Dziat Szkoler i Rozwoju.

Nie otwiera¢ przed 19.01.2024r godz. 12:30

7. Wybér najkorzystniejszej oferty:

1) O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy powiadomi niezwiocznie Oferentow, ktorzy
Zozyli oferty, podajac dane i adres Oferenta, ktdrego oferte wybrano oraz uzasadnienie
jej wyboru;

2) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania w kaidym czasie
bez podania przyczyny.

Ewentualne pytania prosimy kierowac¢ na adres : adomek@jswsig.pl lub telefonicznie:
+48 577 444 560

8. Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych—jezeli zlozenie oferty i zawarcie

umowy bedzie wiazalo si¢ z podaniem przez Wykonawcéw danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

7 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”,

Zamawiajacy informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z o.0.
ul. Weglowa 4, 44-268 Jastrzebie-Zdréj, NIP: 6332232554 Regon: 243490830 KRS 0000498471 adres
email: jswsig@jswsig.pl.

2. Z inspektorem ochrony danych osobowych w JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0. mozna sig
skontaktowac: tel.; 32 756 1716, adres e-mail: iod@jswsig.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z niniejszym postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostgpniona zostanie
dokumentacja postepowania.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, przez okres nie krétszy niz okres realizacji
i utrzymania trwatosci efektow projektu, a w przypadku pomocy publicznej nie krocej niz 10 lat od
daty przyznania tej pomocy.
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6.

7.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

Posiada Pani/Pan:

e na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

¢ na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie
z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiana wyniku postepowania o udzielenie
zamOéwienia ani zmiana postanowiefl umowy oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu
oraz jego zatgcznikow);

e napodstawie art. 18 RODO prawo 7adania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do
ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby
fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub
panstwa cztonkowskiego);

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

Nie przystuguje Pani/Panu:

e w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

e prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

e na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

W przypadku dojécia do zawarcia umowy dane osobowe os6b fizycznych, w szczeg6lnosci 0s6b

reprezentujacych oraz wskazanych do kontaktu, zwigzanych z wykonaniem umowy, pozyskane

bezposrednio lub posérednio, beda przetwarzane przez Strony umowy w celu i okresie jej realizacji,

a takze w celach zwiazanych z rozliczaniem umowy, celach archiwalnych oraz ustalenia

i dochodzenia ewentualnych roszczer w okresie przewidzianym przepisami prawa, na podstawie

i w zwiazku z realizacja obowigzkow natozonych na administratora danych przez te przepisy. Dane

te nie bedg przedmiotem sprzedazy i udostepniania podmiotom zewngtrznym, za wyjatkiem

przypadkéw przewidzianych przepisami prawa, nie beda réwniez przekazywane do panstw trzecich

i organizacji miedzynarodowych. Moga one zosta¢ przekazane podmiotom wspétpracujgcym

z Zamawiajacym w oparciu 0 umowy powierzenia zawarte zgodnie z 28 RODO, m.in. w zwigzku ze

wsparciem w zakresie IT, czy obstuga korespondencji. W pozostatym zakresie zasady i sposob

postepowania z danymi zostat opisany powyzej.

10. Administrator danych zobowigzuje Oferenta do poinformowania o zasadach i sposobie

przetwarzania danych wszystkie osoby fizyczne zaangazowane w realizacjg umowy.
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