Chcesz dotaczy¢

do grona naszych
Pracownikow?

UCZESTNIKAMI PROJEKTU MOGA BYC OSOBY
SPEENIAJACE WSZYSTKIE PONIZSZE KRYTERIA:

. wiek 18 - 29 lata (do 30-tych urodzin),

. wytgcznie osoby bierne zawodowo (nie
mogg by¢ osoby zarejestrowane w PUP),

. nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu (nie uczg sie w szkotach typu
liceum/technikum ani na studiach dziennych),

. zamieszkuja na terenie woj. Slaskiego.

CO OTRZYMUIESZ?

e doradztwo zawodowe,

e posrednictwo pracy,

e szkolenia zawodowe (ok 150 godz),
e staz zawodowy,

DO PROJEKTU PRIORYTETOWO PRZYJMUIJEMY:

. osoby o niskich kwalifikacjach (max
$rednie/ponadgimnazjalne),

J osoby z niepetnosprawnosciami,

. osoby zamieszkujgce tereny objete
Lokalnym Programem Rewitalizacji,

. osoby zamieszkujgce miasta $rednie.

J stypendium szkoleniowe (6,98 zt netto za
godzine szkolenia czyli ok 1033,50 zt za kurs 150h),

. stypendium stazowe (1033,50 zt netto za kazdy
petny miesigc stazu x 3-4 miesigce).

MASZ SZANSE, NA PRACE W:

e po szkoleniu p.n. "Elektryk,
elektromechanik i elektromonter”

CNC"

Osoby do kontaktu:
Aldona Urbanek — Kierownik ds. szkolen i adaptacji JSSW SIG
e-mail: aldurbanek@jswsig.pl; tel. 576 820 300

e po szkoleniach p.n."Spawacz",
"Tokarz - operator obrabiarek

Piotr Kijanski - Koordynator Biura Zarzadu

e-mail: pkijanski@jswsig.pl; tel.: +48 32 756 1758
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