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OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Niniejszym oswiadczam, ze umowa o prace/umowa cywilnoprawna zawarta w dniu ...,
pomiedzy Panig/Panem (imie i nazwisko PrACOWNIKQ):.eveeeieeeeeceeeeieesee et et eree e
a (pefna Nazwa zaktadu Pracy): ... e s z siedzibg w(adres Pracodawcy)

1. zostanie rozwigzana® z dniem z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w  wyniku
...................................................................... (prosze podac powdd, np.

1.1 rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego =z przyczyn niedotyczgcych
pracownikdéw, zgodnie z przepisami o szczegdlnych zasadach rozwiqgzywania z
pracownikami stosunkoéw pracy z przyczyn nie dotyczqcych pracownikéw lub zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z
pozin. zm.), w przypadku rozwiqgzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z tych
przyczyn u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikow,

1.2 rozwiqzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z powodu ogtoszenia upadtosci
pracodawcy, jego likwidacji lub likwidacji stanowiska pracy z przyczyn ekonomicznych,
organizacyjnych, produkcyjnych albo technologicznych,

1.3 wygashniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w przypadku smierci pracodawcy lub
gdy odrebne przepisy przewidujg wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w
wyniku przejscia zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce i niezaproponowania
przez tego pracodawce nowych warunkow pracy i ptacy,

1.4 rozwiqgzanie stosunku pracy przez pracownika na podstawie art. 55 § 1 ustawy z dnia 26.06
1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z péZn. zm.) z uwagi na ciezkie
naruszenie podstawowych obowiqgzkéw wobec pracownika.

2 nie zostanie? przedtuzona lub kontynuowana po jej wygasnieciu W dniu .......ccccceeeevennee. , co wynika z
przyczyn zaktadu pracy/trudnej sytuacji ekonomicznej zaktadu pracy.

Oswiadczenie wydaje sie w celu udziatu w/w osoby w projekcie ,Gdrnicza Aktywizacja Zawodowa - GAZ”.

(miejscowosc i data) (pieczec i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Pracodawcy)
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