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PROJEKT ,,GORNICZA AKTY WIZACJA ZAWODOWA - GAZ” WSPOLFINANSOWANY PRZEZ UNIE EUROPEJSKA W RAMACH REGIONALNEGO
PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO NA LATA 2014-2020 EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Jastrzebie-Zdrd6j, .=%..04.2023 r.

Zapytanie ofertowe

JSW Szkolenie i Gornictwo Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Jastrzebiu-Zdroju w zwigzku
z realizacjg projektu pn. ,Gérnicza Aktywizacja Zawodowa - GAZ” wspétfinansowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 Europejskiego
Funduszu Spotecznego ponownie zaprasza do udziatu w postepowaniu w formie zapytania ofertowego na
ustuge przeprowadzenia indywidualnego doradztwa psychologicznego dla Uczestniczek i Uczestnikéw
projektu w zakresie m.in. nastepujacych modutéw: radzenie sobie ze stresem, przezwyciezanie probleméw
zyciowych i zawodowych, motywacja do wytrwania w zaplanowanych dziataniach oraz trening
umiejetnosci spotecznych niezbednych na rynku pracy w zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb kazdej
Uczestniczki i Uczestnika.

Szczegétowy opis zapytania ofertowego:

1. Przedmiot zamoéwienia:

Na przeprowadzenie doradztwa psychologicznego (CPV-85121270-6 - Uslugi psychiatryczne lub

psychologiczne). Przewiduje sie do 5 godzin dla kazdej Uczestniczki i Uczestnika projektu (max. 90

0sbb), tacznie do 430 godzin. W ramach realizacji doradztwa psychologicznego, Oferent zobowiazany

jest w szczegdlnosci do:

1) kontaktu z Uczestniczkami i Uczestnikami projektu w celu ustalenia harmonogramu spotkan
w ramach doradztwa,

2) przeprowadzenia dla wskazanych Uczestniczek i Uczestnikow projektu spotkan w zakresie
przedmiotowym, o ktérym mowa w zapytaniu ofertowym, z zachowaniem wysokich standardow
jakoéciowych w sposdb zapewniajacy osiggniecie zaktadanych celéw,

3) prowadzenia dokumentacji realizacji umowy tj. m.in. list obecnosci, karty doradczej, karty czasu
pracy, potwierdzen prowadzenia spotkan poprzez platformy i aplikacje online w sytuacjach braku
mozliwosci organizacji spotkan stacjonarnych {(dokumentacja fotograficzna, zrzuty ekranu, raporty
itp.),

4) przekazywania w formie pisemnej lub e-mail, niezwtocznie informacji o kazdej Uczestniczce
i Uczestniku, ktéra/y opuszcza spotkania/doradztwo,

5) przestania, w terminie 7 dni od zakoiiczenia przez kazdg Uczestniczke i Uczestnika projektu catego
doradztwa dokumentow potwierdzajacych jego zrealizowanie tj. list obecnosci, karty doradczej,
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karty czasu pracy, potwierdzern prowadzenia spotkan poprzez platformy i aplikacje online
(dokumentacja fotograficzna, zrzuty ekranu, raporty itp.),

6) przechowywania dokumentacji dotyczacej doradztwa minimum do dnia przekazania ich
Zamawiajgcemu,

7) oznaczenia pomieszczen, w ktérych beda sie odbywaty zajecia poprzez wywieszenie plakatu
informacyjnego dotyczacego projektu ”“Gérnicza Aktywizacja Zawodowa - GAZ” (plakat
dostarczany przez Zamawiajgcego),

8) poinformowania uczestnikéw spotkan o jego wspétfinansowaniu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020 wspdtfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,

9) umieszczenia obowigzujacych logotypéw na dokumentach dotyczacych realizowanego doradztwa
zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014 — 2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Sala, w ktorej odbywaé¢ sie bedzie doradztwo psychologiczne zostanie zapewniona przez
Zamawiajacego, pod warunkiem przedstawienia przez Oferenta harmonogramu doradztwa, co
najmniej miesigc przed wyznaczonym terminem spotkania.

. Warunki udziatu w zapytaniu ofertowym:

O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Oferenci, ktdrzy posiadaja niezbedng wiedze
i doswiadczenie oraz uprawnienia do wykonania zaméwienia oraz posiadaja konieczne do wykonania
zamoéwienia wyksztatcenie. Oferentem moze byé osoba fizyczna, osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé
gospodarczg lub osoba prawna, ubiegajgca sie o udzielenie zaméwienia, ktéra ztozy oferte i po wyborze
oferty zawrze umowe w sprawie zaméwienia. Oferent zobowigzany jest do osobistego wykonywania
umowy, a w przypadku osoby prawnej do wskazania osoby/oséb, ktéra/e bedzie/beda $wiadczyta/y
ustuge na rzecz Zamawiajacego, i jednoczesnie spetiata/y wymagania. Do sktadania ofert moga
przystapi¢ Oferenci, ktérzy speiniajg fgcznie warunki formalne: udokumentowane posiadanie
wyksztatcenia wyzszego psychologicznego (potwierdzone za zgodno$é z oryginatem kopie dyplomu lub
innych dokumentdéw potwierdzajagcych wymagane wyksztatcenie umozliwiajagce prowadzenie danej
formy wsparcia, dotaczone do Zatacznika nr 2 Zapytania ofertowego), udokumentowane posiadanie
minimum 200 godzin doswiadczenia zawodowego w pracy psychologa i minimum 2-letnie
doswiadczenie w zawodzie w ciggu ostatnich 5 lat, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy
- w tym okresie, udokumentowane posiadanie doswiadczenia w pracy z osobami aktywnymi
zawodowo — min. 300 godzin w okresie trzech lat przed dniem ztozenia oferty, a jezeli okres dziatalnoéci
jest krotszy — w tym okresie (udokumentowanie w formie potwierdzonych za zgodnoéé z oryginatem
kopii referencji, opinii oraz wszelkich dokumentéw poswiadczajgcych wymagane doséwiadczenie
Oferenta, dotgczonych do Zatacznika nr 2 Zapytania ofertowego). taczne zaangazowanie zawodowe
Oferenta w realizacje wszystkich projektdw finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu
Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych Zrédef, w tym ze $rodkéw wiasnych Beneficjenta
kazdorazowo w miesigcu pracy, nie moze przekroczyé 276 godzin.
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3. Opis sposobu obliczenia ceny:
1. Cena ofertowa wyrazona w PLN jest ceng ryczattowa uwzgledniajacg wysokos¢ kwoty za

1 godzine zegarowa (60 min) doradztwa psychologicznego obliczong w nastepujacy sposéb:
warto$é netto + podatek VAT = cena brutto. Cena musi uwzglednia¢ wszystkie koszty, jakie poniesie
Oferent z tytutu nalezytej oraz zgodnej z wymogami realizacji przedmiotu zamdéwienia, okreslonego
w pkt 1. Zapytania ofertowego oraz w zataczniku nr 1 (Formularz ofertowy) do Zapytania
ofertowego.

2. Cena podana w ofercie jest ceng ostateczna nie podlegajaca negocjacji.

4. Kryteria oceny oferty:
Oferty zostang ocenione przez Zamawiajacego w oparciu o nastepujgce kryteria i ich znaczenie:

) Maksymalna liczba
Znaczenie T .
punktdéw jakie moze
Lp. . procentowe .
Kryterium ) otrzymac oferta za
kryterium .
dane kryterium
1. |Cena (C)za 1 godz. doradztwa psychologicznego 100 % 100 punktéw J

Zasady oceny kryterium "Cena" (C) — max. 100 punktéw.

W przypadku kryterium "Cena" oferta otrzyma zaokraglong do dwéch miejsc po przecinku liczbe punktéw
wynikajaca z dziatania:

C min
C= ci° 100 pkt
gdzie:
C | Liczba punktdw, jakie otrzyma oferta za kryterium "Cena"

Cmin | Najnizsza cena spoéréd wszystkich waznych i nieodrzuconych ofert

Ci | Cena badanej oferty

Wybér najkorzystniejszej oferty odbywa sie na posiedzeniu Komisji oceniajgcej oferty. Jezeli nie mozna
wybra¢ najkorzystniejszej oferty z uwagi na fakt, iz dwie lub wigcej ofert przedstawia takg samg iloé¢
punktéw, Zamawiajacy sposréd ofert wybiera oferte z udokumentowanym najwiekszym doswiadczeniem
w zakresie pracy psychologa.

5. Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 31 maja 2023 r.

6. Forma i sposob skiadania oferty:
1) Kazdy Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
2) Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert cze$ciowych.
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3) Oferte nalezy sporzadzi¢é w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej (na maszynie
komputerze lub czytelnym pismem recznym).

4) Oferta musi by¢ podpisana przez osobe (osoby) uprawniong(e) do reprezentowania Oferenta,
zgodnie z aktualnym wypisem z wtasciwego rejestru lub zaswiadczeniem z ewidencji dziatalnosci
gospodarczej albo udzielonym petnomocnictwem, zataczonym do oferty.

5) Do oferty nalezy dotaczyé potwierdzone za zgodno$é¢ z oryginatem kopie dokumentéw
poswiadczajacych posiadane kwalifikacie i doswiadczenie zawodowe, o ktérych mowa w pkt 2
Zapytania ofertowego. Niedostarczenie w/w dokumentéw bedzie skutkowato odrzuceniem oferty
ze wzgledu na niespeinienie wymogoéw formainych.

6) Kompletng oferte przygotowang na ,Formularzu ofertowym” stanowiacym zat. nr 1 do Zapytania
ofertowego nalezy przesta¢ wraz z innymi zatacznikami na adres siedziby JSW SiG Sp. z o.0.
Weglowa 4, 44-268 Jastrzebie-Zdréj do dnia 14.04.2023 r. do godz. 12.00. z adnotacjg na kopercie
»Oferta na ustuge przeprowadzenia indywidualnego doradztwa psychologicznego dla Uczestnikéw
projektu GAZ. Nie otwiera¢ przed 14.04.2023 r. godz. 12.00”

7. Wybdr najkorzystniejszej oferty:
1) O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy powiadomi Oferentéw, ktérzy ztozyli oferty,
podajac dane i adres Oferenta, ktérego oferte wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru.
2) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania w kazdym czasie bez podania

przyczyny.

Ewentualne pytania prosimy kierowaé na adres: gaz@jswsig.pl

8. Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych - jezeli ztozenie oferty i zawarcie
umowy bedzie wiazato sie z podaniem przez Oferentéw danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1), dalej ,RODO”,

Zamawiajacy informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z o.o.
ul. Weglowa 4, 44-268 lJastrzebie-Zdréj, NIP: 6332232554 Regon: 243490830 KRS 0000498471
adres email: jswsig@jswsig.pl.

2. Zinspektorem ochrony danych osobowych w JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0. mozna sie
skontaktowad: tel.: 32 756 16 08, adres e-mail: pbrychlik@jswsig.p!

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z niniejszym postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, przez okres nie krétszy niz okres realizacji
i utrzymania trwatosci efektow projektu, a w przypadku pomocy publicznej nie krécej niz 10 lat od
daty przyznania tej pomocy.

6. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.
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Posiada Pani/Pan:

¢ na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

e napodstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie
z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiana wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia ani zmiang postanowien umowy oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu
oraz jego zatacznikéwy);

e na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo
do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby
fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub
panstwa cztonkowskiego);

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

Nie przystuguje Pani/Panu:

o wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

e prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktdrym mowa w art. 20 RODO;

¢ na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

W przypadku dojscia do zawarcia umowy dane osobowe oséb fizycznych, w szczegéinosci osdb
reprezentujgcych oraz wskazanych do kontaktu, zwigzanych z wykonaniem umowy, pozyskane
bezposrednio lub posrednio, bedg przetwarzane przez Strony umowy w celu i okresie jej realizacji,
a takze w celach zwigzanych z rozliczaniem umowy, celach archiwalnych oraz ustalenia
i dochodzenia ewentualnych roszczen w okresie przewidzianym przepisami prawa, na podstawie
i w zwigzku z realizacja obowigzkéw natozonych na administratora danych przez te przepisy. Dane
te nie beda przedmiotem sprzedazy i udostepniania podmiotom zewnetrznym, za wyjgtkiem
przypadkédw przewidzianych przepisami prawa, nie beda réwniez przekazywane do panstw
trzecich i organizacji miedzynarodowych. Mogg one zosta¢ przekazane podmiotom
wspoipracujacym z Zamawiajagcym w oparciu o umowy powierzenia zawarte zgodnie z 28 RODO,
m.in. w zwigzku ze wsparciem w zakresie IT, czy obstugg korespondencji. W pozostatym zakresie
zasady i sposéb postepowania z danymi zostat opisany powyzej.

Administrator danych zobowigzuje Oferenta do poinformowania o zasadach i sposobie

przetwarzania danych wszystkie osoby fizyczne zaangazowane w realizacje umowy.
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